
 
ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL 

 
 
Identificació de la sessió 
 
Núm :  13/2005 
Caràcter: ordinari 
Data:  29 de  març de 2005 
Horari: de 13,02 a 14,10 
Lloc: Sala Taula Rodona de la Casa de la Vila 
 
Assistents 
 
Anna Girona Alaiza, regidora 
Joan Pareta i Papiol, regidor 
Patrocinio Recober i Caballe, regidor 
Lourdes Sánchez i López, regidora 
Francisco M. Romero i Gamarra, regidor 
Francesc Giralt i Fernàndez, secretari 
Antoni Peiret de Antonio, interventor 
 
Hi és present sense veu ni vot Joan Rios Ralle, regidor 
 
S’han excusat d’assistir-hi 
 
Marcel Esteve i Robert, alcalde 
Ramon N. Xena Pareta, regidor 
Josep Colomé i Ferrer, regidor 
 
Desenvolupament de la sessió 
L’alcalde obre la sessió i el secretari llegeix l'esborrany 
de l'acta anterior, i S’ACORDA: 
Aprovar, l’acta de la sessió anterior. 
 
A continuació s'adopten per unanimitat els acords següents: 
 
 
AREA DE BENESTAR SOCIAL.- 
  BENESTAR SOCIAL. 
  • 1. Atès que el dia 20 d’abril de 1998 
l’Ajuntament de Vilafranca va signar contracte de 
rehabilitació i acord d’utilització amb la Fundació privada 
Montserrat Junyent i Parera, propietària de l’edifici 
esmentat anteriorment.  

  Atès que l’Ajuntament de Vilafranca va cedir, 
segons acord de la Comissió Municipal de Govern de data 25 
de març de 2002, l’ús de l’habitatge del carrer Graupera, 42 
primer A,  a la senyora Angeles Paton Casado, a partir de la 



data 2 d’abril de 2002, sense determinar data límit, per un 
cànon de 89,38 € mensuals. 
  Atès que l’import actualitzat de la renda és de 
91,70 € mensuals, segons acord de la Junta de Govern Local 
de data 5 d’abril de 2004. 
  Atès que el pacte 6è del contracte de 
rehabilitació i acord d’utilització preveu l’actualització 
d’aquest import segons les variacions de l’IPC.  

  Atès que l’IPC de l’any 2004 ha estat del 3,2 
% es proposa actualitzar l’import del cànon amb un increment 
de 2,93 € a partir de la data 1 d’abril de 2005, quedant el 
nou import en  94,63 € mensuals.  
  S’ACORDA 
  Incrementar un 3,2% la quantitat mensual a 
satisfer per la senyora Angeles Paton Casado, quedant en 
94,63 € mensuals a partir del dia 1 d’abril de 2005, en 
concepte d’ús de l’habitatge al carrer Graupera 42, primer A 
d’aquesta vila.  
 
 
  • 2. Atès que el dia 20 d’abril de 1998 
l’Ajuntament de Vilafranca va signar contracte de 
rehabilitació i acord d’utilització amb la Fundació privada 
Montserrat Junyent i Parera, propietària de l’edifici 
esmentat anteriorment.  

  Atès que l’Ajuntament de Vilafranca va cedir, 
segons acord de la Comissió Municipal de Govern de data 25 
de març de 2002, l’ús de l’habitatge del carrer Graupera, 42 
segon A, al senyor Sebastian Meseguer Tiñena i senyora 
Natividad Ribas Casas a partir de la data 2 d’abril de 2002, 
sense determinar data límit, per un cànon de 89,38 € 
mensuals. 

  Atès que l’import actualitzat de la renda és 
de 91,70 € mensuals, segons acord de la Junta de Govern 
Local de data 5 d’abril de 2004. 

  Atès que el pacte 6è del contracte de 
rehabilitació i acord d’utilització preveu l’actualització 
d’aquest import segons les variacions de l’IPC.  
  Atès que l’IPC de l’any 2004 ha estat del 3,2 % es 
proposa actualitzar l’import del cànon amb un increment de 
2,93 € a partir de la data 1 d’abril de 2005, quedant el nou 
import en 94,63 € mensuals.  
  S’ACORDA 
  Incrementar un 2,93 % la quantitat mensual a 
satisfer pel senyor Sebastian Meseguer Tiñena i senyora 
Natividad Ribas Casas quedant en 94,63 € mensuals a partir 
del dia 1 d’abril de 2005, en concepte d’ús de l’habitatge 
al carrer Graupera 42, segon A d’aquesta vila.  
 
 
  • 3. Atès que el 4 de novembre de 1996, 
l’Ajuntament de Vilafranca va signar contracte de 
rehabilitació i acord d’utilització de l’habitatge propietat 



dels senyors Pere Valls Bisbal i Leonor Valls Malo, situat 
al carrer de Sant Bernat, núm. 14, 1r 1ª, d’aquesta Vila.  
  Atès el pacte 6è del conveni de rehabilitació i 
segons acord de la Junta de Govern Local de data 22 de març 
de 2004, l'Ajuntament abona als senyors Pere Valls Bisbal i 
Leonor Valls Malo la quantitat de 185,81 € mensuals en 
concepte de compensació per l'ús de l’habitatge, fins el dia 
5 de març de 2005.  
  Atès que aquesta quantitat és revaloritzable 
segons les variacions de l'IPC, i que l'IPC de l'any 2004 ha 
estat del 3,2 %, la quantitat a abonar als senyors Pere 
Valls Bisbal i Leonor Valls Malo, pel proper període d'un 
any, comprés des del 6 de març de 2005 fins el 5 de març de 
2006,ha de ser de 191,77€  
  S’ACORDA 
  Incrementar un 3,2 % la quantitat mensual a 
satisfer als senyors Pere Valls Bisbal i Leonor Valls Valo 
quedant en 191,77 euros mensuals pel període que va del 6 de 
març de 2005 fins el 5 de març de 2006, en concepte de 
compensació d’ús de l’habitatge, i assignar la despesa amb 
càrrec a la partida 3.31303.20200 del Pressupost vigent.  
 
  SERVEIS SOCIALS 
  • 4. El Ministeri de Treball i Assumptes Socials i 
la Federació Espanyola de municipis i províncies han creat 
el Servei de teleassistència mòbil per víctimes de violència 
de gènere, amb l’objectiu de garantir una atenció immediata 
i adequada a les situacions d’emergència, a través de 
personal especialitzat les 24 hores del dia, proporcionant 
seguretat a la usuària ( i a les persones que puguin 
dependre d’ella) i mobilitzant els recursos oportuns, en 
funció de l’emergència que s’ha produït. 
  Per tenir accés a aquest servei cal adreçar-se als 
serveis socials d’atenció primària de cada municipi. 
  Per tot això,  
  S’ACORDA, 
  Aprovar la sol·licitud l’adhesió d’aquest 
Ajuntament al programa de Teleassistència mòbil per a 
víctimes de violència de gènere promogut pel Ministeri de 
Treball i Assumptes Socials i la Federació Espanyola de 
municipis i províncies (FEMP – IMSERSO)  
 
AREA DE SERVEIS INTERNS. 
  HISENDA.   
  • 5. Vista la sol.licitud de l’empresa GAS NATURAL, 
SDG, S.A.,en la que demana la renovació del conveni fiscal 
subscrit amb aquesta Corporació, de 10 de juny de 1997, 
relatiu a les llicències d’obres per a l’exercici 2005. 
  Atès que en la Ordenança Fiscal número 28 
reguladora de l’Impost sobre Construccions i Obres, les 
obres menors han deixat d’estar exaccionades, essent el fet 
imposable de les esmentades llicències d’obres menors el 



regulat en la nova Ordenança  Fiscal número 5, relativa a la 
taxa per Llicències Urbanístiques. 
  Considerant que en nova Ordenança Fiscal nº 5 
aprovada per a l’exercici 2005 no es preveu la possibilitat 
de formalitzar convenis fiscals amb els contribuents. 
  Per tot això, 

S’ACORDA,   
  1.- Aprovar la no renovació del Conveni Fiscal amb 
Gas Natural, SDG, S.A. pels motius exposats anteriorment. 
 
  2.- Comunicar que les liquidacions de la taxa 
sobre Llicències Urbanístiques es practicaran a mesura que 
s’aprovin les concessions sol. licitades. 
  3.- Aprovar la regularització de l’exercici 2004 
declarada per l’empresa GAS NATURAL, SDG, S.A., essent la 
quantitat a ingressar a aquest Ajuntament de 8.514,45 Euros, 
de la qual serà practicada una liquidació tributària per 
part de l’Organisme de Gestió Tributària. 
 
  4.- Acceptar la proposta que la garantia de 
reposició de paviments resti convalidada amb l’aval bancari 
d’import 6.010, 12 Euros  que es va dipositar en la 
Tresoreria Municipal l’any 1.997. 
 
  • 6. Satisfer al CONSORCI LOCAL LOCALRET l'import 
de 3.388,77 euros corresponent a la quota a aportar per 
aquest Ajuntament com a membre de l'esmentat consorci i 
referent a l'exercici de 2.004;aquest import s'haurà 
d'ingressar mitjançant transferència bancària al compte de 
la Caixa de Pensions número 2100  3459  35  2200026574.  
  Imputar la despesa amb càrrec a la partida 
1.32201.46800 del Pressupost vigent. 
 
  COMPRES. 
  • 7. Atesa la necessitat de contractar el 
subministrament i instal·lació d’1 servidor HP Proliant 
DL380G4, 1 font alimentació redundant, 2 HD 72Gb 10K i 4 HD 
300Gb 10K (Informàtica) 
  Atès que la competència per a la contractació de 
l'objecte del contracte correspon a la junta de govern 
local, d'acord amb l'article 21.1, n), de la Llei 7/1985, 
reguladora de les bases del règim local, i amb el decret de 
delegació d'atribucions de l'alcaldia en favor de la junta 
de govern local de data 17 de febrer de 2004. 
  Atès l’informe del Cap de Compres, en el sentit 
que l’oferta que millor s’adapta a les nostres necessitats 
es la presentada per l’empresa INFORMÀTICA I COMUNIC. 
TARRAGONA, S.A., s’ 
  ACORDA: 
  Adjudicar el subministrament i instal·lació d’1 
servidor HP Proliant DL380G4, 1 font alimentació redundant, 
2 HD 72Gb 10K i 4 HD 300Gb 10K a l’empresa INFORMÀTICA I 
COMUNICACIONS TARRAGONA, S.A., segons pressupost del dia 
9/3/05, per un import total de 7.302,20 euros IVA. inclòs. 



  Imputar la despesa amb càrrec a la partida 
1.12103.62600 del pressupost municipal vigent. 
 
  RECURSOS HUMANS. 
  • 8. Atès que en el servei d’Informàtica es fa 
necessari, de forma temporal, una persona que desenvolupi el 
projecte de l’Intranet Municipal. 
  Atès que aquesta feina no pot ésser assumida per 
la resta de personal del propi servei. 
  Atès que a finals d’any, si es veu necessari 
consolidar aquest lloc de treball, s’inclouria dins la 
propera plantilla i relació de llocs de treball. 
  Atès el que estableixen  els articles 20 i 22 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals, en 
tot allò que fa referència a la contractació de caràcter 
laboral que no es correspongui amb l’existència prèvia de 
places previstes en la relació de llocs de treball.   
  Atès allò que estableix l’article 94 del mateix 
text legal. 
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/1985, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer 
de 2004 
  Atès allò que estableixen els articles 25 i 26 del 
conveni col.lectiu de l'Ajuntament de Vilafranca del 
Penedès. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s'ACORDA : 
Primer.- Aprovar la convocatòria per a contractar de forma 
temporal 1 plaça de tècnic de grau mitjà, assimilada al grup 
B, adscrita al lloc de treball de Tècnic/a Informàtic/a, 
mitjançant el sistema de concurs de mèrits. 
Segon.- Aprovar les bases que han de regir l'esmentada 
convocatòria. 
 
  • 9. Atès que existeix una plaça d'Agent, escala 
d'Administració Especial, Serveis Especials, Escala bàsica, 
classe Policia Local, Grup D, vacant a la plantilla de 
personal funcionari de l'Ajuntament de Vilafranca del 
Penedès, aprovada en la sessió del Ple celebrada el dia 21 
de desembre de 2.004. 
  Atès que  la Junta de Govern Local va aprovar, en 
la sessió celebrada el dia 31 de gener d’enguany, l'Oferta 
Pública d'Ocupació d'aquest ajuntament pel 2.005, on es 
preveu cobrir en propietat, mitjançant el corresponent 
procés selectiu, una plaça d’Agent de la Policia Local. 
  Atès allò que estableix l'article 17 de la Llei 
30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la 
funció pública. 
  Atès allò que estableix l'article 302 de la Llei 
8/1987, de 15 d'abril, municipal i de règim local de 
Catalunya. 



  Atès allò que estableixen els articles 63.c i 106 
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
  Atès allò que estableixen els articles 32 i 34.2 
de la Llei 9/1987 de 12 de juny, d'òrgans de representació. 
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/1985,així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer de 
2004 
  Atès allò que estableix l’article 25 de l'acord de 
condicions de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s'ACORDA : 
Primer.- Aprovar la convocatòria per a proveir una plaça 
d'Agent, escala d'Administració Especial, Serveis Especials, 
Escala bàsica, classe Policia Local, Grup D, vacant a la 
plantilla de personal funcionari de l'Ajuntament, mitjançant 
concurs de mobilitat interadministrativa. 
Segon.- Aprovar les bases que han de regir l'esmentada 
convocatòria. 
 
  • 10. Atès que existeix 1 plaça de tècnic mig, 
assimilada al Grup B, adscrita al lloc de treball de Cap 
d’Unitat Tècnica de Jardineria, vacant a la plantilla de 
personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
aprovada en la sessió del Ple celebrada el dia 21 de 
desembre de 2.004. 
  Atès que  la Junta de Govern va aprovar, en la 
sessió celebrada el dia 31 de gener d’enguany, l’Oferta 
Pública d'Ocupació d'aquest Ajuntament pel 2.005, on es 
preveu cobrir de forma definitiva,mitjançant el corresponent 
procés selectiu, aquesta plaça. 
  Atès allò que estableix l'article 88 i següents 
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/1985, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer 
de 2004. 
  Atès allò que estableix l’article 26 del conveni 
col·lectiu de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s'ACORDA : 
Primer.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça de tècnic mig, assimilada al Grup B, 
adscrita al lloc de treball de Cap d’Unitat Tècnica de 
Jardineria, vacant a la plantilla de personal laboral de 
l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, mitjançant concurs 
de mèrits lliure. 
Segon.- Aprovar les bases que han de regir l’esmentada 
convocatòria. 
 
  • 11. Atès que existeix una plaça de Caporal de la 
Policia Local, escala d'Administració Especial, subescala 



Serveis Especials, escala bàsica, grup D, vacant a la 
plantilla de personal funcionari de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès, aprovada en la sessió del Ple 
celebrada el dia 21 de desembre de 2.004 . 
  Atès que la Junta de Govern Local va aprovar, en 
la seva sessió celebrada el dia 31 de gener d’enguany, 
l’Oferta Pública d’Ocupació d’aquest Ajuntament pel 2.005, 
on es preveu cobrir en propietat, mitjançant el corresponent 
procés selectiu, una plaça de Caporal de la Policia Local. 
  Atès allò que estableixen els articles 63 i 99 i 
següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats 
locals. 
  Atès allò que estableixen els articles 32 i 34.2 
de la Llei 9/1987 de 12 de juny, d'òrgans de representació. 
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/1985, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer 
de 2.004. 
  Atès allò que estableix l’article 25 de l'acord de 
condicions de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s'ACORDA : 
Primer.- Aprovar la convocatòria per a proveir en propietat 
una plaça de caporal de la Policia Local (escala 
d'Administració Especial, subescala Serveis Especials, 
escala bàsica, grup D ) vacant a la plantilla de personal 
funcionari de l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès, més 
les vacants que es puguin produir fins la data de la 
celebració de la fase d’oposició, mitjançant el sistema de 
concurs-oposició de promoció interna, entre els funcionaris 
i funcionàries de carrera de la categoria immediatament 
inferior de l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès. 
Segon.- Aprovar les bases que han de regir l'esmentada 
convocatòria. 
 
  • 12. Atès que existeixen dues places de Sergent de 
la Policia Local, escala d'Administració Especial, subescala 
Serveis Especials, escala intermèdia, grup C, vacants a la 
plantilla de personal funcionari de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès, aprovada en la sessió del Ple 
celebrada el dia 21 de desembre de 2.004 . 
  Atès que la Junta de Govern Local va aprovar, en 
la seva sessió celebrada el dia 31 de gener d’enguany, 
l’Oferta Pública d’Ocupació d’aquest Ajuntament pel 2.005, 
on es preveu cobrir en propietat, mitjançant el corresponent 
procés selectiu, dues places de Sergent de la Policia Local. 
  Atès allò que estableixen els articles 63 i 99 i 
següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats 
locals. 
  Atès allò que estableixen els articles 32 i 34.2 
de la Llei 9/1987 de 12 de juny, d'òrgans de representació. 



  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/1985, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer 
de 2.004. 
  Atès allò que estableix l’article 25 de l'acord de 
condicions de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s'ACORDA : 
Primer.- Aprovar la convocatòria per a proveir en propietat 
dues places de Sergent de la Policia Local (escala 
d'Administració Especial, subescala Serveis Especials, 
escala intermèdia, grup C ) vacants a la plantilla de 
personal funcionari de l’Ajuntament de Vilafranca del 
Penedès, més les vacants que es puguin produir fins la data 
de la celebració de la fase d’oposició, mitjançant el 
sistema de concurs-oposició de promoció interna, entre els 
funcionaris i funcionàries de carrera de la categoria 
immediatament inferior de l’Ajuntament de Vilafranca del 
Penedès, així com d’altres cossos de policia local de 
Catalunya. 
Segon.- Aprovar les bases que han de regir l'esmentada 
convocatòria. 
 
  • 13. Atès que existeix una plaça d'Agent, escala 
d'Administració Especial, Serveis Especials, Escala bàsica, 
classe Policia Local, Grup D, vacant a la plantilla de 
personal funcionari de l'Ajuntament de Vilafranca del 
Penedès, aprovada en la sessió del Ple celebrada el dia 21 
de desembre de 2.004. 
  Atès que  la Junta de Govern Local va aprovar, en 
la sessió celebrada el dia 31 de gener d’enguany, l'Oferta 
Pública d'Ocupació d'aquest ajuntament pel 2.005, on es 
preveu cobrir en propietat, mitjançant el corresponent 
procés selectiu, una plaça d’Agent de la Policia Local. 
  Atès allò que estableix l'article 63 i següents 
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
  Atès allò que estableixen els articles 32 i 34.2 
de la Llei 9/1987 de 12 de juny, d'òrgans de representació. 
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/1985, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer 
de 2004. 
  Atès allò que estableix l’article 25 de l'acord de 
condicions de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s'ACORDA : 
Primer.- Aprovar la convocatòria per a proveir en propietat 
una plaça d'Agent de la Policia Local, escala 
d'Administració Especial, subescala Serveis Especials, 
escala bàsica, grup D, (més les vacants que es puguin 
produir fins a la data de la celebració de la fase 
d’oposició), vacant a la plantilla de personal funcionari de 
l'Ajuntament, mitjançant concurs – oposició lliure. Així 



mateix, si la plaça prevista en la convocatòria de mobilitat 
interadministrativa no es cobreix, s’acumularà a aquesta. 
Segon.- Aprovar les bases que han de regir l'esmentada 
convocatòria. 
 
  • 14. Atès que el senyor Roberto Edgardo Labandera 
Ganachipi té reconeguda una excedència forçosa amb reserva 
del lloc de treball, en relació al lloc de treball de Cap de 
Formació i Inserció Laboral de l’Ajuntament de Vilafranca 
del Penedès. 
  Atès que mentre tant ha cobert aquest lloc de 
treball la senyora Rosa Maria Gil Valls, mitjançant un 
contracte temporal. 
  Atès que la senyora Rosa Maria Gil Valls ha 
mantingut una relació laboral amb l’Ajuntament de Vilafranca 
del Penedès des del dia 1 de juliol de 1.987, és a dir des 
de fa més de disset anys. 
  Atès que, d’una banda, calia regularitzar la 
situació de l’esmentada treballadora i, de l’altra, que es 
tracta d’un lloc de comandament, on la precarietat de 
l’ocupant del lloc comporta greus problemes pel servei. 
  Atès que, d’acord amb l’Oferta Pública d’Ocupació 
pel 2004,es va endegar un procés selectiu per tal de cobrir 
definitivament el lloc de treball de Cap de Formació i 
Inserció Laboral, el qual va finalitzar amb la contractació 
de la senyora Rosa Maria Gil Vall per a ocupar aquest lloc 
de treball, d’acord amb la proposta formulada pel tribunal 
qualificador. 
  Atès que el senyor Roberto Edgardo Labandera 
Ganachipi segueix tenint dret a l’excedència forçosa amb 
reserva del seu lloc de treball o d’un altre similar, que te 
reconeguda. 
  Atès que en la plantilla i en la relació de llocs 
de treball de l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès per a 
l’any 2.005 existeix un lloc de treball de Cap de Servei de 
Planificació (referència 30801), adscrit a l’Àrea de Serveis 
Interns, vacant econòmica, i que té reconegut el mateix grup 
i complement de destinació. 
  Atès el principi d’autoorganització que reconeixen 
a cada Administració els articles  147.2.c i 148.1.1ª de la 
Constitució, els articles concordants de l’Estatut 
d’Autonomia l’article 4.a de la Llei de Bases de Règim Local 
i l’article 6 de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya. 
  Atès allò que estableixen els articles 45.1.k, 
46.1 i 48.1 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de 
març, pel qual s’aprova el text refós de la llei de 
l’Estatut dels Treballadors. 
  Atès allò que estableix l’article 110.1.c del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals, 
quan preveu com a procediment per a la provisió d’un lloc de 
treball la redistribució d’efectius. 



  Atès allò que estableix l’article 23 del Conveni 
Col·lectiu del personal laboral de l’Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès. 
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/1985, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer 
de 2004. 
  Atès l’informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s’ACORDA : 
Primer.- Renovar l’excedència forçosa amb reserva del lloc 
de treball que té reconeguda el senyor Roberto Edgardo 
Labandera Ganachipi mentre duri la designació pel càrrec 
públic de Diputat del Parlament de Catalunya. 
Segon.- Determinar que la reserva del lloc de treball ho 
sigui respecte del de Cap de Servei de Planificació 
(referència 30801), el qual està adscrit a l’Àrea de Serveis 
Interns. 
Tercer.- Donar trasllat d’aquest acord al senyor Roberto 
Edgardo Labandera Ganachipi, al servei de Recursos Humans i 
a la representació del personal. 
 
  GOVERNACIO. 
  • 15. Autoritzar  al senyor ALBERT CARALT MESTRES, 
titular de la llicència núm. 26, per a l’exercici de la 
indústria del taxi en aquesta vila, per a substituir el seu 
vehicle autotaxi, per un nou vehicle model AUDI A6, i 
matrícula 9071DHP. 
 
AREA DE COMUNICACIÓ I PARTICIPACIÓ CIUTADANA. 
  PLANS TRANSVERSALS. 
  • 16. Atès que s'estima convenient contractar els 
serveis del Casal d’Estiu 2005. 
   Atès que s’ha redactat el plec de clàusules 
administratives particulars i que existeix consignació 
pressupostària suficient i adequada per al finançament del 
contracte. 
  Atès que el pressupost del contracte és igual o 
superior a 30.050,61 €, per la qual cosa la contractació pot 
realitzar-se per procediment obert i amb la forma 
d’adjudicació de concurs, d'acord amb els articles 73 i 74 
de la Llei de contractes de les administracions públiques, 
el text refós de la qual va ser aprovat pel Reial Decret 
Legislatiu 2/2000, de 16 de juny. 
  Atès que la competència per a contractar els 
serveis correspon a aquesta Junta de Govern Local, d'acord 
amb l'article 21.1,ñ),de la Llei 7/1985,reguladora de les 
bases del règim local,i amb el decret de delegació 
d'atribucions de l'alcaldia en favor de la Junta de Govern 
Local, de data 17 de febrer de 2004. 
  Atès que s'ha confeccionat l'expedient de 
contractació adient, s' 
  ACORDA: 



1. Aprovar l'expedient de contractació administrativa dels 
serveis del Casal d’Estiu 2005. El preu màxim del contracte 
(IVA inclòs) és de 60.000 euros comptant amb una inscripció 
de 300 places en la primer quinzena i 260 places en la 
segona quinzena, si s’augmenten les places, s’augmentarà el 
pressupost proporcionalment segons el nombre d’infants 
inscrits, seguint la ràtio d’un monitor/a per cada 10 
infants i augmentant la quantitat amb 1.015 € per monitor/a. 
 
2. Establir que la contractació tindrà lloc per procediment 
obert i mitjançant concurs públic, i aprovar el plec de 
clàusules administratives particulars, el qual es considera 
part integrant del contracte i no serà sotmès a informació 
pública tenint en compte que l’Ajuntament té aprovat el 
corresponent plec de clàusules administratives generals. Es 
disposa l'obertura del procediment de contractació, i la 
licitació serà anunciada en el Butlletí Oficial de la 
província. 
 
3. Aprovar la despesa corresponent, d'import màxim 60.000 
euros comptant amb una inscripció de 300 places en la primer 
quinzena i 260 places en la segona quinzena, si s’augmenten 
les places, s’augmentarà el pressupost proporcionalment 
segons el nombre d’infants inscrits, seguint la ràtio d’un 
monitor/a per cada 10 infants i augmentant la quantitat amb 
1.015 € per monitor/a, amb càrrec a la partida 2.45107.22608 
del pressupost de la corporació vigent.  
 
AREA DE DESENVOLUPAMENT ECONOMIC I PROMOCIO 
  FORMACIÓ PER A L'OCUPACIÓ. 
  • 17. Atès que el Servei d’Ocupació de Catalunya ha 
aprovat la convocatòria de subvencions per a les noves 
accions de formació ocupacional corresponents al exercici 
2005. 
  Atès que per a la presentació i execució 
d’aquestes accions és necessària la figura d’una 
administrativa adscrita al Servei de Foment de l’Ocupació. 
  Atès que la senyora Pilar Ortuño Fuertes ha estat 
desenvolupant funcions similars amb solvència i coneix els 
procediments administratius que impliquen les diferents 
accions convocades. 
  Atès l’informe del Cap del Servei de Foment per a 
 l’Ocupació, s’ACORDA: 
 
Primer.- Contractar la senyora Pilar Ortuño Fuertes, des del 
dia 1 d’abril de 2005, com a administrativa, mitjançant un 
contracte d’obra o servei determinat,a jornada 
sencera,vinculat a la nova programació d’accions de formació 
ocupacional de l’exercici 2005 convocades i subvencionades 
pel Servei d’Ocupació de Catalunya. 
Segon.- La retribució bruta mensual serà de 1.211,00 i a 
càrrec de la partida 6 32202 13100 del pressupost municipal. 



Tercer.- Donar trasllat d’aquest acord,a la Intervenció 
General, al cap del Servei de Foment per a l’Ocupació i al 
Servei de Recursos Humans. 
 
  • 18. Atès que el Servei d’Ocupació de Catalunya ha 
aprovat la convocatòria de subvencions per a les noves 
accions de formació ocupacional corresponents al exercici 
2005. 
  Atès que per a la presentació i execució 
d’aquestes accions és necessària la figura d’un/una cap de 
gestió administrativa que coordini les accions convocades 
amb el conjunt d’accions que es porten a terme des del 
Centre de Formació Ocupacional Francesc Layret del Servei de 
Foment de l’Ocupació. 
  Atès que la senyora Teresa Esteve Sogas ha estat 
desenvolupant  funcions similars amb solvència i coneix els 
procediments administratius que impliquen les diferents 
accions convocades. 
  Atès l’informe del Cap del Servei de Foment per a 
 l’Ocupació, s’ACORDA: 
 
Primer.- Contractar la senyora Teresa Esteve Sogas, des del 
dia 1 d’abril de 2005, com a Cap de Gestió, mitjançant un 
contracte d’obra o servei determinat, a jornada sencera, 
vinculat a la nova programació d’accions de formació 
ocupacional de l’exercici 2005 convocades i subvencionades 
pel Servei d’Ocupació de Catalunya. 
Segon.- La retribució bruta mensual serà de 1393,00 €, i a 
càrrec de la partida 6 32202 13100 del pressupost municipal. 
Tercer.- Donar trasllat d’aquest acord, a la Intervenció 
General, al cap del Servei de Foment per a l’Ocupació i al 
Servei de Recursos Humans. 
 
  • 19. Atès que l’Associació ENTREM-HI desenvolupa 
una tasca continuada d’integració socio laboral de persones 
amb especials dificultats d’accés al món del treball, a 
través de les seves empreses cooperatives d’inserció. 
  Atès l’interès social de l’activitat que 
l’esmentada associació desenvolupa i la complementarietat 
d’aquestes accions amb les que es desenvolupen des de 
l’àmbit municipal. 
  Atès que l’ajuntament de Vilafranca del Penedès és 
soci actiu de l’esmentada associació i manté el compromís de 
donar suport efectiu al seu manteniment i desenvolupament. 
  Atès que l’ajuntament preveu una aportació anual 
per al suport econòmic de l’associació. 
  És per això que  
  S’ACORDA:  
  Transferir a l’Associació “ENTREM-HI” la quantitat 
de vint-i-set mil euros (27.000,00), amb càrrec a la partida 
6.32301.48900 del pressupost vigent, com aportació de 
l’ajuntament de Vilafranca.  
 
 



AREA D’ACCIÓ TERRITORIAL 
  URBANISME – HABITATGE 
  • 20. Aprovar l’informe emès pels serveis tècnics 
municipals, a petició de Concepción Serrano Padilla, per les 
condicions urbanístiques i d’edificabilitat de la finca 
situada al carrer del Dr. Badia, núm. 3, donant trasllat del 
referit informe a l’interessada. 
 
  • 21. Concedir la llicència sol.licitada per ENDESA 
DISTRIBUCIÓ ELÈCTRICA, S.L.U., per a la instal·lació de dos 
pals de fusta sustentadors de línies aèries existents en el 
carrer de Baltà de Cela, front el núm. 9, concedint-se de 
forma provisional i a precari amb la finalitat de permetre 
la realització de l’enderrocament i la nova edificació de la 
finca (referència N.T. 0145980-BT), amb els condicionants 
que es prescriuen en l’informe emès a l’efecte pels Serveis 
Tècnics municipals, el qual s’aprova i es dóna per reproduït 
en el present. 
 
  • 22. Vist l'Estudi de Detall presentat per Albert 
Valls i Poch, redactat en compliment de la prescripció 
expressa regulada en l’article 11.4. de les Ordenances 
d’edificació i ús del Pla parcial Melió Residencial, per a 
la concreció de les característiques estètiques i 
constructives de les futures edificacions a construir en les 
parcel·les núms. 1 a 7 del  mateix sector. 
  Atès que, segons resulta de l'informe emès pels 
Serveis Tècnics municipals, la proposta s’ajusta a les 
previsions i a l’aprofitament urbanístic del Pla que es 
desenvolupa. 
  Vist el que es preveu en la Disposició Transitòria 
Quarta.2 de la Llei 2/2002, de 14 de març, d’urbanisme,  
 
S'ACORDA: 
Primer.- Aprovar inicialment, tal com ha estat presentat 

per Albert Valls i Poch, l'Estudi de Detall per a la 
concreció de les característiques estètiques i 
constructives de les parcel·les núms. 1 a 7 del sector 
Melió Residencial. 

 
Segon.- Sotmetre'l al tràmit d'informació pública, pel 

termini i en forma legal, als efectes del seu examen i 
al.legacions, amb audiència a la resta de propietaris 
directament afectats pel present Estudi de Detall. La 
posterior aprovació definitiva és competència del ple 
municipal. 

 
  • 23. Atès que per part dels Serveis Tècnics 
Municipals ha estat elaborat el projecte per a l’adequació 
dels locals (planta baixa i altell) del carrer Vidal, núm. 
5, per tal de destinar-los a les noves dependències de 
l’Àrea de Via Pública d’aquest Ajuntament. 



  Atès que el projecte elaborat es considera 
correcte i compleix les previsions de la normativa vigent, 
s’ 
  A C O R D A: 
1.- Aprovar inicialment el projecte per a l’adequació dels 
locals del carrer Vidal, núm. 5, per destinar-los a les 
noves dependències de l’Àrea de Via Pública, amb un 
pressupost total d’execució per contracte de 11 7.991,06 
euros (IVA inclòs). 
 
2.- Sotmetre el projecte i l’expedient al tràmit 
d’informació pública pel termini legal. En cas de no 
formular-se al.legacions, el projecte s’entendrà aprovat 
definitivament sense necessitat d’un nou acord exprés. 
 
 
  OBRES I PROJECTES 
  • 24. Concedir la llicència urbanística (obres 
majors) sol.licitada per Roheti 2000, S.L., amb la finalitat 
de realitzar la construcció d’un edifici de nova planta en 
l'immoble situat al carrer d’Oviedo, núm. 20, format per 
baixos, dues plantes superiors i sotacoberta, concedint-se 
segons els plànols o croquis i la resta dels documents de 
caràcter tècnic acompanyats a la sol.licitud, tota vegada 
que aquesta s'ajusta a les previsions del planajement 
urbanístic vigent, i singularment al Pla d’Ordenació 
Urbanística Municipal. La llicència resta subjecta a les 
condicions generals reguladores de les llicències d'obres 
aprovades per aquest Ajuntament en data 25 de novembre de 
2002. 

Expedient núm. 1133/2004. 
El projecte tècnic presentat es troba visat pel 

Col.legi professional competent amb el núm. 2004028204, el 
dia 15-12-2004. 

El nombre d'habitatges resultant de la petició i de la 
llicència és de 3. 

Import garantia per reposició de serveis, 900 €. 
Import garantia per enderrocs i altres residus de la 

construcció, 2.167 €.  
La present edificació resta subjecta al compliment de 

la legislació vigent en el cas que apareixin indicis de 
restes arqueològiques. 

Les obres no es podran iniciar fins l’obtenciò de la 
llicència preceptiva per a l’ocupació de la via pública. 
 
 
AREA DE VIA PUBLICA. 
  MOBILITAT I APARCAMENTS  
  • 25.Atesa la conveniència de restituir 
l’estacionament anual en el carrer de Menéndez i Pelayo, 
alterat per les obres de construcció d’un edifici 
d’habitatges, i adequar l’estacionament fix en un tram del 



carrer de Bisbe Morgades, d’acord amb el nombre de places 
útils existents. 
  Atès l’informe del Cap de Manteniment, Transports 
i Edificis Municipals,  s’ 
  ACORDA: 
  Restituir l’estacionament anual en el carrer de 
Menéndez i Pelayo, en el tram comprès entre els carrers de 
Ramon Freixes i el d’Amàlia Soler; i restituir 
l’estacionament fix al costat dels números parells en el 
carrer de Bisbe Morgades, en el tram comprès entre el carrer 
de Ramon Freixas i el passeig de Rafael Soler. 
   
 
 
 
  L’alcalde aixeca la sessió, de la qual estenc, com 
a secretari aquesta acta. 
 
 
      
 
 

 L'ALCALDESSA ACTAL. 
      
 
                                       EL SECRETARI, 
 
 
 
     
 
 
 Anna Girona Alaiza 
 
      
                               Francesc Giralt i Fernàndez 
 
 


