
 
ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL 

 
 
Identificació de la sessió 
 
Núm : 36/2004 
Caràcter: ordinari 
Data:  11 d’octubre de 2004 
Horari: de 13,05 a 14,10 
Lloc: Sala Taula Rodona de la Casa de la Vila 
 
Assistents 
 
Marcel Esteve i Robert, alcalde 
Joan Pareta i Papiol, regidor 
Patrocinio Recober i Caballe, regidor 
Lourdes Sánchez i López, regidora 
Francisco M. Romero i Gamarra, regidor 
Josep Colomé i Ferrer, regidor 
Isabel Gonzalo i Dalleres, secretaria accctal. 
 
 
S’han excusat d’assistir-hi 
 
Ramon N. Xena Pareta, regidor 
Anna Girona Alaiza, regidora 
Francesc Giralt i Fernàndez, secretari 
Antoni Peiret de Antonio, interventor 
 
 
Desenvolupament de la sessió 
 
L’alcalde obre la sessió i el secretari llegeix l'esborrany 
de l'acta anterior, i S’ACORDA: 
Aprovar, l’acta de la sessió anterior. 
 
A continuació s'adopten per unanimitat els acords següents: 
 
AREA DE BENESTAR SOCIAL.- 
  BENESTAR SOCIAL. 
  • 1. Atès que el Ple Municipal, en sessió celebrada 
el dia 25 de juliol de 1995, va aprovar el Reglament del 
servei públic de cessió temporal d'habitatges per atendre 
necessitats urgents de caràcter social. 
  Atès que l'esmentat Reglament contempla que les 
propostes de cessions d'habitatges, les quals hauran de ser 
aprovades per la comissió de govern, seran realitzades pels 
tècnics dels Serveis Socials de l'Ajuntament, i contindran 



el termini de cessió previst i el cànon a satisfer per part 
dels interessats. 
  Atès que la Comissió de Govern de data 4 de 
novembre de 1996 va acordar afectar al Servei Públic de 
Cessió Temporal d'Habitatges per Atendre Necessitats Urgents 
de Caràcter Social l'habitatge del c/ Graupera, 37, 1r pis, 
3ª porta d'aquesta vila, propietat de la senyora Florencia 
Matas Cid, i que el va cedir segons el contracte de 
rehabilitació i acord d'utilització d'habitatges que va 
aprovar la Comissió de govern del dia 9 de juliol de 1996. 
  Vista la proposta dels Serveis Socials de 
l'Ajuntament, en el sentit de cedir temporalment l'ús de 
l'habitatge del c/ Graupera, 37, 1r pis, 3ª porta,  
  S'ACORDA: 
1. Cedir temporalment l'ús de l'habitatge del c/ Graupera, 
37, 1r pis, 3ª porta de Vilafranca del Penedès, a la senyora 
Olga Fernanda Pereira, pel període comprès  entre l’1 
d’octubre al 30 de novembre de 2004. La senyora Pereira 
haurà de satisfer a l'Ajuntament el cànon mensual de 250,89 
Euros, quantitat que haurà de fer efectiva entre el 5 i el 
20 de cada mes al Departament de Tresoreria de l’Ajuntament 
de Vilafranca, a la segona planta de la casa vila. 
2. La senyora Pereira haurà de destinar l'esmentat habitatge 
a residència habitual d'ella mateixa i de la seva família. 
La relació jurídica entre l'Ajuntament i l'adjudicatari 
tindrà en tot moment caràcter temporal administratiu, i 
s'ajustarà a les prescripcions establertes pel Reglament 
aprovat pel Ple Municipal el dia 25 de juliol de 1995. 

 
CULTURA. 

  • 2. Subscriure conveni entre l'Ajuntament de 
Vilafranca i la Xarxa d'Espectacles Infantils i Juvenils de 
Vilafranca, i en el seu nom i representació amb el senyor 
Oriol Palau Masana, comprensiu de nou pactes, pel qual 
l'Ajuntament farà una aportació econòmica de 3.205 Euros i 
assignar la despesa amb càrrec a la partida 2.45101.48901 
del Pressupost vigent. 
  Facultar l'alcalde i el regidor de Cultura per 
signar aquest conveni. 
  Per fer efectiu aquest conveni caldrà constar, si 
s'escau, en el Registre municipal d'entitats, justificar 
prèviament la quantitat atorgada i donar compliment a la 
normativa vigent. 
  L'import serà efectiu un cop rebut l'avís de 
Tresoreria 
 
  • 3. Subscriure conveni entre l'Ajuntament de 
Vilafranca i l’Associació de Barbuts de l’Alt Penedès (PABA) 
i en el seu nom i representació al senyor Raimon Cuyàs i 
Soler, comprensiu de nou acords, pel qual l’Ajuntament farà 
una aportació econòmica de 800 Euros, i assignar la despesa 
amb càrrec a la partida 2.45101.48901 del Pressupost vigent. 
  Facultar l'alcalde i el regidor de Cultura per 
signar aquest conveni. 



  Per fer efectiu aquest conveni caldrà constar, si 
s'escau, en el Registre municipal d'entitats, justificar 
prèviament la quantitat atorgada i donar compliment a la 
normativa vigent. 
  L'import serà efectiu un cop rebut l'avís de 
Tresoreria 
 
AREA DE SERVEIS INTERNS. 
  RECURSOS HUMANS. 
  • 4. Atès que existeixen 2 places d’administratiu, 
assimilades al Grup C, adscrites als llocs de treball de 
Tècnic/a Auxiliar de Biblioteca, vacants a la plantilla de 
personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
aprovada en la sessió del Ple celebrada el dia 16 de 
desembre de 2003 (referències 30307 i 30312). 
  Atès que existeix 1 plaça d’administratiu, 
assimilada al Grup C, adscrita al lloc de treball de 
Tècnic/a Auxiliar de Noves Tecnologies, vacant a la 
plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca 
del Penedès, aprovada en la sessió del Ple celebrada el dia 
16 de desembre de 2003 (referència 40402). 
  Atès que existeix 1 plaça d’administratiu, 
assimilada al Grup C, adscrita al lloc de treball de 
Tècnic/a Auxiliar ETC, vacant a la plantilla de personal 
laboral de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, aprovada 
en la sessió del Ple celebrada el dia 16 de desembre de 2003 
(referència 10306). 
  Atès que existeixen 2 places d’administratiu, 
assimilades al Grup C, adscrites als llocs de treball 
d’Administratiu/iva de Secretaria (OAC) i de Comerç i 
Turisme, vacants a la plantilla de personal laboral de 
l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, aprovada en la 
sessió del Ple celebrada el dia 16 de desembre de 2003 
(referències 10511 i 40103). 
  Atès que  la Comissió de Govern va aprovar, en les 
seves sessions celebrades els dies 30 de juny de 2003 i 17 
de maig de 2004, l'Oferta Pública d'Ocupació d'aquest 
Ajuntament on es preveu cobrir de forma definitiva, 
mitjançant el corresponent procés selectiu, aquestes places. 
  Atès allò que estableix l'article 63 i següents 
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
  Atès allò que estableixen els articles 32 i 34.2 
de la Llei 9/1987 de 12 de juny, d'òrgans de representació. 
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/85, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer de 
2004. 
  Atès allò que estableixen els articles 25 i 26 de 
l'acord de condicions i del conveni col.lectiu de 
l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, respectivament. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s'ACORDA : 



Primer.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 2 places d’administratiu, assimilades al Grup C, 
adscrites als llocs de treball de Tècnic/a Auxiliar de 
Biblioteca, vacants a la plantilla de personal laboral de 
l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès (referències 30307 i 
30312), mitjançant concurs-oposició lliure. 
Segon.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça d’administratiu, assimilada al Grup C, 
adscrita al lloc de treball de Tècnic/a Auxiliar de Noves 
Tecnologies, vacant a la plantilla de personal laboral de 
l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès (referència 40402), 
mitjançant concurs-oposició lliure. 
Tercer.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça d’administratiu, assimilada al Grup C, 
adscrita al lloc de treball de Tècnic/a Auxiliar ETC, vacant 
a la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès (referència 10306), mitjançant 
concurs-oposició lliure. 
Quart.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 2 places d’administratiu, assimilades al Grup C, 
adscrites als llocs de treball d’Administratiu/iva de 
Secretaria (OAC) i de Comerç i Turisme, vacants a la 
plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca 
del Penedès (referències 10511 i 40103), mitjançant concurs-
oposició lliure. 
Cinquè.- Aprovar les bases que han de regir les esmentades 
convocatòries. 
 
  • 5. Atès que existeix 1 plaça de tècnic mig, 
assimilada al Grup B, adscrita al lloc de treball de Cap de 
Servei de Compres, vacant a la plantilla de personal laboral 
de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, aprovada en la 
sessió del Ple celebrada el dia 16 de desembre de 2003 
(referència 10201). 
  Atès que existeix 1 plaça de tècnic mig, 
assimilada al Grup B, adscrita al lloc de treball de Cap de 
Servei de Noves Tecnologies, vacant a la plantilla de 
personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
aprovada en la sessió del Ple celebrada el dia 16 de 
desembre de 2003 (referència 40401). 
  Atès que existeix 1 plaça de tècnic mig, 
assimilada al Grup B, adscrita al lloc de treball de 
Responsable de Medi Ambient, vacant a la plantilla de 
personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
aprovada en la sessió del Ple celebrada el dia 16 de 
desembre de 2003 (referència 30609). 
  Atès que existeix 1 plaça de tècnic mig, 
assimilada al Grup B, adscrita al lloc de treball de Cap de 
Formació i Inserció Laboral, vacant a la plantilla de 
personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
aprovada en la sessió del Ple celebrada el dia 16 de 
desembre de 2003 (referència 40308). 
  Atès que  la Comissió de Govern va aprovar, en les 
seves sessions celebrades el dia 30 de juny de 2003 i 17 de 



maig de 2004, l’Oferta Pública d'Ocupació d'aquest 
Ajuntament on es preveu cobrir de forma definitiva , 
mitjançant el corresponent procés selectiu, aquestes places. 
  Atès allò que estableix l'article 63 i següents 
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
  Atès allò que estableixen els articles 32 i 34.2 
de la Llei 9/1987 de 12 de juny, d'òrgans de representació. 
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/85, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer de 
2004. 
  Atès allò que estableixen els articles 25 i 26 de 
l'acord de condicions i del conveni col·lectiu de 
l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, respectivament. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s'ACORDA : 
Primer.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça de tècnic mig, assimilada al Grup B, 
adscrita al lloc de treball de Cap de Servei de Compres, 
vacant a la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès (referència 10201), mitjançant 
concurs de mèrits lliure. 
Segon.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça de tècnic mig, assimilada al Grup B, 
adscrita al lloc de treball de Cap de Servei de Noves 
Tecnologies, vacant a la plantilla de personal laboral de 
l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès (referència 40401), 
mitjançant concurs de mèrits lliure. 
Tercer.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça de tècnic mig, assimilada al Grup B, 
adscrita al lloc de treball de Responsable de Medi Ambient, 
vacant a la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès (referència 30609), mitjançant 
concurs de mèrits lliure. 
Quart.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça de tècnic mig, assimilada al Grup B, 
adscrita al lloc de treball de Cap de Formació i d’Inserció 
Laboral, vacant a la plantilla de personal laboral de 
l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès (referència número 
40308), mitjançant concurs de mèrits lliure. 
Cinquè.- Aprovar les bases que han de regir l’esmentada 
convocatòria. 
 
  • 6. Atès que existeixen 2 places d’auxiliar 
administratiu, assimilades al Grup D, adscrites al llocs de 
treball d’Auxiliar Administratiu/iva de Compres i de 
Benestar Social, vacants a la plantilla de personal laboral 
de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, aprovada en la 
sessió del Ple celebrada el dia 16 de desembre de 2003 
(referències 10203 i 30104). 
  Atès que existeix 1 plaça d’encarregats i personal 
qualificat d’oficis, assimilada al Grup D, adscrita al lloc 
de treball de Conserge/ja Especialista de Cultura, vacant a 



la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès, aprovada en la sessió del Ple 
celebrada el dia 16 de desembre de 2003 (referència 30314). 
  Atès que existeix 1 plaça d’encarregats i personal 
qualificat d’oficis, assimilada al Grup D, adscrita al lloc 
de treball de Conserge/ja Especialista de Cultura, vacant a 
la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès, aprovada en la sessió del Ple 
celebrada el dia 16 de desembre de 2003 (referència 30319). 
  Atès que existeix 1 plaça d’encarregats i personal 
qualificat d’oficis, assimilada al Grup D, adscrita al lloc 
de treball de Conserge/ja Especialista d’Educació, vacant a 
la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès, aprovada en la sessió del Ple 
celebrada el dia 16 de desembre de 2003 (referència 30423). 
  Atès que  la Comissió de Govern va aprovar, en les 
seves sessions celebrades els dies 30 de juny de 2003 i 17 
de maig de 2004, l'Oferta Pública d'Ocupació d'aquest 
Ajuntament on es preveu cobrir de forma definitiva , 
mitjançant el corresponent procés selectiu, aquestes places. 
  Atès allò que estableix l'article 63 i següents 
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
  Atès allò que estableixen els articles 32 i 34.2 
de la Llei 9/1987 de 12 de juny, d'òrgans de representació. 
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/85, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer de 
2004. 
  Atès allò que estableixen els articles 25 i 26 de 
l'acord de condicions i del conveni col.lectiu de 
l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, respectivament. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s'ACORDA : 
Primer.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 2 places d’auxiliar administratiu, assimilades al 
Grup D, adscrites al llocs de treball d’Auxiliar 
Administratiu/iva de Compres i de Benestar Social, vacants a 
la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès (referències 10203 i 30104), 
mitjançant concurs-oposició lliure. 
Segon.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça d’encarregats i personal qualificat 
d’oficis, assimilada al Grup D, adscrita al lloc de treball 
de Conserge/ja Especialista de Cultura, vacant a la 
plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca 
del Penedès (referència 30314), mitjançant concurs-oposició 
lliure, reservat a aquelles persones que tinguin la condició 
legal de disminuït permanent i amb capacitació per exercir 
les funcions del lloc de treball objecte de la convocatòria. 
Tercer.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça d’encarregats i personal qualificat 
d’oficis, assimilada al Grup D, adscrita al lloc de treball 
de Conserge/ja Especialista de Cultura, vacant a la 



plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca 
del Penedès (referència 30319), mitjançant concurs-oposició 
lliure. 
Quart.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça d’encarregats i personal qualificat 
d’oficis, assimilada al Grup D, adscrita al lloc de treball 
de Conserge/ja Especialista d’Educació, vacant a la 
plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca 
del Penedès (referència 30423 i jornada de 12,30 hores 
setmanals), mitjançant concurs-oposició lliure. 
Cinquè.- Aprovar les bases que han de regir les esmentades 
convocatòries. 
 
  • 7. Atès que existeix una plaça de Tècnic/a de 
Gestió Cadastral, pertanyent a l’escala d’Administració 
Especial, subescala de tècnics mitjans, grup B, vacant a la 
plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès, aprovada en la sessió del Ple 
celebrada el dia 16 de desembre de 2003 (referència 10105). 
  Atès que existeix una plaça d’Inspector/a d’Obres, 
pertanyent a l’escala d’Administració Especial, subescala de 
tècnics mitjans, grup B, vacant a la plantilla de personal 
funcionari de l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
aprovada en la sessió del Ple celebrada el dia 16 de 
desembre de 2003 (referència 40720). 
  Atès que existeix 1 plaça de tècnic mig, 
assimilada al Grup B, adscrita al lloc de treball de 
Tècnic/a d’Inserció Laboral, vacant a la plantilla de 
personal laboral de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
aprovada en la sessió del Ple celebrada el dia 16 de 
desembre de 2003 (referència 40304). 
  Atès que existeix 1 plaça de tècnic mig, 
assimilada al Grup B, adscrita al lloc de treball de 
Tècnic/a de Salut, vacant a la plantilla de personal laboral 
de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, aprovada en la 
sessió del Ple celebrada el dia 16 de desembre de 2003 
(referència 30604). 
  Atès que existeixen 2 places de tècnic mig, 
assimilades al Grup B, adscrites als llocs de treball 
d’Educador/a Social, vacants a la plantilla de personal 
laboral de l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, aprovada 
en la sessió del Ple celebrada el dia 16 de desembre de 2003 
(referències 30709 i 30711). 
  Atès que la Comissió de Govern va aprovar, en les 
seves sessions celebrades el dia 30 de juny de 2003 i 17 de 
maig de 2004, l’Oferta Pública d'Ocupació d'aquest 
Ajuntament on es preveu cobrir de forma definitiva , 
mitjançant el corresponent procés selectiu, aquestes places. 
  Atès allò que estableix l'article 63 i següents 
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
  Atès allò que estableixen els articles 32 i 34.2 
de la Llei 9/1987 de 12 de juny, d'òrgans de representació. 



  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/85, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer de 
2004. 
  Atès allò que estableixen els articles 25 i 26 de 
l'acord de condicions i del conveni col·lectiu de 
l'Ajuntament de Vilafranca del Penedès, respectivament. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans, s'ACORDA : 
Primer.- Aprovar la convocatòria per a proveir en propietat 
1 plaça de Tècnic/a de Gestió Cadastral, pertanyent a 
l’escala d’Administració Especial, subescala de tècnics 
mitjans, grup B, vacant a la plantilla de personal 
funcionari de l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès 
(referència 10105), mitjançant concurs de mèrits lliure. 
Segon.- Aprovar la convocatòria per a proveir en propietat 1 
plaça d’Inspector/a d’Obres, pertanyent a l’escala 
d’Administració Especial, subescala de tècnics mitjans, grup 
B, vacant a la plantilla de personal funcionari de 
l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès (referència 40720), 
mitjançant concurs de mèrits lliure. 
Tercer.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça de tècnic mig, assimilada al Grup B, 
adscrita al lloc de treball de Tècnic/a d’Inserció Laboral, 
vacant a la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès (referència 40304), mitjançant 
concurs de mèrits lliure. 
Quart.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 1 plaça de tècnic mig, assimilada al Grup B, 
adscrita al lloc de treball de Tècnic/a de Salut, vacant a 
la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès (referència 30604 i jornada de 12 
hores setmanals), mitjançant concurs de mèrits lliure. 
Cinquè.- Aprovar la convocatòria per a proveir de forma 
indefinida 2 places de tècnic mig, assimilades al Grup B, 
adscrites als llocs de treball d’Educador/a Social, vacants 
a la plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès (referències 30709 i 30711), 
mitjançant concurs de mèrits lliure. 
Sisè.- Aprovar les bases que han de regir les esmentades 
convocatòries. 
 
  • 8. Atesa la sol.licitud presentada per la senyora 
Ana Ibáñez Florido el dia 1 d’octubre d'enguany, mitjançant 
la qual sol.licita una excedència d'un any, amb dret a 
reserva del lloc de treball (registre d’entrada número 
2004022015). 
  Atès allò que estableix l'article 11.a del Conveni 
Col.lectiu quan diu que " Les excedències del personal 
laboral es regeixen per la legislació vigent. Això no 
obstant, s'estableix expressament la possibilitat que el 
personal amb dret a excedència voluntària (tret dels caps i 
dels responsables de serveis, de programes o de 
departaments), puguin disposar d’una excedència especial, 



d'un any de duració, amb dret automàtic a reingrés quan 
finalitzi l’any d’excedència. Aquesta excedència especial 
pressuposa la reserva corresponent del lloc de 
treball....... L'interessat/da que gaudeixi d'aquesta 
excedència ha de remetre un escrit comunicant la seva 
disposició al reingrés, com a mínim, un mes abans de la 
finalització del termini de l’any d’excedència. En cas 
contrari, sobreentén que opta per romandre en la nova 
situació que li pugui correspondre (excedència voluntària 
ordinària)". 
  Atès que la senyora Ana Ibáñez Florido reuneix els 
requisits per a optar a una excedència voluntària. 
  Atès que durant un any quedarà vacant el lloc de 
treball de Treballadora Social que venia ocupant la senyora 
Ana Ibáñez Florido, no podent ser assumides les seves 
tasques per la resta de personal titulat del propi servei. 
  Atès que la senyora Cristina Valencia Valencia 
forma part de la darrera borsa de Treballadors/es Socials i 
que han manifestat el seu acord en ser contractada. 
  Atès allò que estableixen els articles 19 i 94 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
  Atès l'informe del Cap de Servei de Recursos 
Humans i de la Cap de Servei de Serveis Socials, s' 
  ACORDA : 
Primer.- Atorgar a la senyora Ana Ibáñez Florido, 
Treballadora Social adscrita a l’Àrea de Benestar Social 
d'aquest Ajuntament una excedència d'un any de durada, amb 
efectes del dia 25 d’octubre de 2004, i amb dret a reserva 
del lloc de treball i reingrés automàtic, sempre i quan ho 
sol.liciti amb un mes d'antel.lació.  
Segon.- Contractar temporalment la senyora Cristina Valencia 
Valencia com a Treballadora Social, amb efectes del dia 25 
d’octubre d’enguany, mitjançant un contracte d’interinitat i 
fins que es produeixi la reincorporació de la titular del 
lloc, la senyora Ana Ibáñez Florido o, en tot cas, fins el 
dia 24 d’octubre de 2005, data en que a la senyora Ana 
Ibáñez Florido li finalitzarà l’excedència d’un any amb 
reserva del seu lloc de treball.  
Tercer.- Consignar com a despesa d’aquesta contractació la 
quantitat de 1.806,55 euros mensuals. 
Quart.- Imputar aquesta despesa a la partida 2  31302  
13000. 
Cinquè.- Donar trasllat d'aquest acord a les senyores Ana 
Ibáñez Florido i Cristina Valencia Valencia, a la Cap de 
Servei de Serveis Socials, a la  Intervenció General, al 
Servei de Recursos Humans i a la representació del personal. 
 
  • 9. Atès que el servei de Comunicació necessita 
un/a tècnic/a auxiliar que doni suport al cap de l’esmentat 
servei en les seves tasques de gestió del pla relacionat amb 
el Centre de Recursos “Vilafranca Solidària”. 
  Atès que aquestes tasques no poden ser assumides, 
avui per avui, per cap altra persona del servei. 



  Atès que no existeix borsa de personal auxiliar 
tècnic, que la senyora  Núria Margalef Ribero es troba 
inscrita en l’OTG com a demandant de feina, que ha presentat 
el seu currículum a l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès, 
que reuneix el perfil idoni per a ocupar aquest lloc de 
treball i que ha manifestat el seu acord en ser contractada. 
  Atès el que estableixen  els articles 20 i 22 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals, en 
tot allò que fa referència a la contractació de caràcter 
laboral que no es correspongui amb l’existència prèvia de 
places previstes en la relació de llocs de treball.   
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/85, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer de 
2004. 
  Atesos els informes dels Caps de Servei de 
Recursos Humans i de Comunicació, s’ 
  ACORDA: 
Primer.- Contractar la senyora Núria Margalef Ribero, per 
ocupar un lloc de treball d’Auxiliar Tècnic adscrit al 
Servei de Comunicació, mitjançant un contracte de duració 
determinada per circumstàncies de la producció a temps 
parcial. 
L’horari serà dilluns i dijous de 16 h. a 21 h. setmanals. 
Segon.- La durada del contracte serà des del dia 13 
d’octubre de 2004 fins el dia 12 de gener de 2005, ambdós 
inclosos, prorrogable, si escau, fins un màxim de sis mesos. 
Les retribucions seran les corresponents a un lloc de 
treball d’Auxiliar Administrativa. 
Tercer.- Consignar com a despesa d’aquesta contractació la 
quantitat de 332,04 euros mensuals. 
Quart.- L’esmentada despesa s’imputarà a la partida  4  
46301  13000. 
Cinquè.- Donar trasllat d’aquest acord a la senyora Núria 
Margalef Ribero, al Cap de Servei de Comunicació, a la 
Intervenció General, al Servei de Recursos Humans i a la 
representació del personal. 
 
  GOVERNACIO. 
  • 10. Concedir Permís Municipal Ambiental al senyor 
JOSEP BATLLE PIÑOL, per a la legalització d’un aparcament de 
vehicles d’ús privat, situat en el carrer Martorell núm. 5, 
d’aquesta vila, vist l’informe favorable emès al respecte 
per la Ponència Municipal d’Avaluació Ambiental en el seu 
expedient núm. 53/2004, segons les previsions de l’Ordenança 
reguladora de la intervenció integral de l’Administració 
Municipal en les activitats i instal.lacions, aprovada per 
aquest ajuntament el dia 27 de juliol de 1999. 
  Expressament es fa constar que dins els 
condicionants del present Permís Municipal Ambiental, hi 
figuren els següents que s’hauran de respectar de manera 
escrupulosa: 



 - Instal.lació elèctrica d’acord amb el Reglament 
Electrotècnic per a Baixa Tensió, havent-se de disposar de 
l’autorització dels Serveis d’Indústria per a la posada en 
funcionament. 
 - Es col.locaran extintors d’incendis regularment 
distribuïts per l’aparcament, de manera que el recorregut 
màxim entre ells no sigui superior a 15 metres. 
 - El conjunt de l’aparcament serà sector d’incendis RF-
120 respecte a veïns. 
 - Els accessos i les obertures del sistema de 
ventilació natural es mantindran en les condicions indicades 
en el projecte. 
 - Cap punt de l’aparcament podrà quedar a més de 25 
metres d’una obertura de ventilació, a fi de garantir el 
desemfumatge. 
 - Es prohibirà fumar. 
 - Aïllar acústicament el local i qualsevol dispositiu 
que en depengui (canalitzacions d’aireació, ventiladors, 
bombes, etc.), de manera que impedeixi la transmissió de 
sorolls al local, on no es podrà percebre una intensitat 
superior a 45 decibels ni cap vibració sensible. 
 - Les instal.lacions i distribució de l’aparcament 
hauran d’ajustar-se al projecte i annexes presentats. 
  Es fa avinent que per a finalitzar la tramitació 
de l’esmentat expedient, s’haurà d’obtenir per part dels 
interessats l’acta de control favorable. Per obtenir l’acta, 
el peticionari haurà de demanar a l’ajuntament que efectui 
l’oportuna visita de comprovació, tot acompanyant un 
certificat del tècnic director de l’execució del projecte, 
en el qual faci constar l’adequació de l’activitat i de les 
seves instal.lacions al Permís Municipal concedit. 
  Es passa còpia de la present autorització a 
l’Organisme de Gestió Tributària, pel seu coneixement i 
efectes. 
  
  • 11. Concedir Permís Municipal Ambiental a la 
societat PROMOCIONS L’EIXAMPLE DE VILANOVA, SL, amb CIF B-
61882007, per a la legalització d’un aparcament de vehicles 
d’ús privat, situat en el carrer Eugeni d’Ors núm. 42, 
d’aquesta vila, vist l’informe favorable emès al respecte 
per la Ponència Municipal d’Avaluació Ambiental en el seu 
expedient núm. 63/2004, segons les previsions de l’Ordenança 
reguladora de la intervenció integral de l’Administració 
Municipal en les activitats i instal.lacions, aprovada per 
aquest ajuntament el dia 27 de juliol de 1999. 
  Expressament es fa constar que dins els 
condicionants del present Permís Municipal Ambiental, hi 
figuren els següents que s’hauran de respectar de manera 
escrupulosa: 
 - Instal.lació elèctrica d’acord amb el Reglament 
Electrotècnic per a Baixa Tensió, havent-se de disposar de 
l’autorització dels Serveis d’Indústria per a la posada en 
funcionament. 



 - Es col.locaran extintors d’incendis regularment 
distribuïts per l’aparcament, de manera que el recorregut 
màxim entre ells no sigui superior a 15 metres. 
 - El conjunt de l’aparcament serà sector d’incendis RF-
120 respecte a veïns. 
 - S’instal.laran detectors d’incendis amb centraleta i 
alarma exterior. 
 - L’accés a l’escala de sortida de vianants, es farà a 
través de vestíbul d’independència degudament ventilat, en 
compliment del que disposa la NBE-CPI-96. 
 - El sistema de ventilació forçada previst garantirà la 
correcta renovació de l’aire del local i les sortides d’aire 
estaran regularment distribuïdes i compliran amb la NBE-CPI-
96. 
 - Cap punt de l’aparcament podrà quedar a més de 25 
metres d’una reixa d’extracció. 
 - La sortida de l’aire d’extracció de la ventilació 
forçada de l’aparcament haurà de situar-se a la part alta de 
l’edifici 2 metres per sobre de qualsevol edificació 
existent en un radi de 15 metres. 
 - Es prohibirà fumar. 
 - Aïllar acústicament el local i qualsevol dispositiu 
que en depengui (canalitzacions d’aireació, ventiladors, 
bombes, etc.), de manera que impedeixi la transmissió de 
sorolls al local, on no es podrà percebre una intensitat 
superior a 45 decibels ni cap vibració sensible. 
 - Les instal.lacions i distribució de l’aparcament 
hauran d’ajustar-se al projecte i annexes presentats. 
  Es fa avinent que per a finalitzar la tramitació 
de l’esmentat expedient, s’haurà d’obtenir per part dels 
interessats l’acta de control favorable. Per obtenir l’acta, 
el peticionari haurà de demanar a l’ajuntament que efectui 
l’oportuna visita de comprovació, tot acompanyant un 
certificat del tècnic director de l’execució del projecte, 
en el qual faci constar l’adequació de l’activitat i de les 
seves instal.lacions al Permís Municipal concedit. 
  Es passa còpia de la present autorització a 
l’Organisme de Gestió Tributària, pel seu coneixement i 
efectes. 
 
  • 12. Autoritzar el senyor ESTANISLAO CHACON 
SEGURA, titular d’una llicència de taxi en aquesta vila, per 
a substituir el seu vehicle auto taxi model Mercedes Benz, 
matrícula B-8358-UK, per un nou vehicle model Mercedes Benz, 
matrícula 3412-DBL. 
 
AREA DE COMUNICACIÓ I PARTICIPACIÓ CIUTADANA. 
  COOPERACIO I SOLIDARITAT. 
  • 13. Atès que l'Ajuntament de Vilafranca del 
Penedès va començar al 1985 una col·laboració amb la Regió 
de l'Atlàntica Nord de Nicaragua. Arran d'aquesta cooperació 
els ajuntaments de Vilafranca i de Puerto Cabezas, seu del 
Govern Regional de la Región Autónoma del Atlántico Norte, 
varen formalitzar un protocol d'agermanament. L'any 1990, 



Vilafranca del Penedès i Puerto Cabezas es van agermanar. 
Des d'aleshores s'han dut a terme diversos projectes de 
solidaritat i de  cooperació. 
  Atès que els objectius de l'Associació d'Amics de 
Puerto Cabezas són donar a conèixer la realitat social, 
econòmica i cultural de Puerto Cabezas i de la resta de la 
RAAN, mitjançant campanyes de sensibilització, informació i 
d'intercanvis per dinamitzar l'agermanament existent entre 
el municipi de Vilafranca del Penedès i el  de Puerto 
Cabezas. 
  S'acorda 
  Establir un conveni amb l'Associació d'Amics de 
Puerto Cabezas, i en el seu nom i representació amb la Sra. 
Teresa Soler Font, per fomentar les activitats d'interès 
general que l'associació durà a terme durant l'any 2004, per 
la qual cosa l'Ajuntament aportarà una quantitat econòmica 
total de 3.700 € del pressupost vigent, a càrrec de la 
partida 4 46003 48900, d'acord amb els conceptes següents: 
 

• Informar i sensibilitzar sobre la realitat de Puerto 
Cabezas. 

• Recollir informació i material gràfic i visual 
relacionat amb la ciutat de Puerto Cabezas, per 
processar-lo i posar-lo a disposició d'entitats i 
persones interessades en l'agermanament, a la 
Biblioteca Torras i Bages. 

• Elaborar material didàctic i pedagògic per als 
centres docents de la Vila per donar a conèixer la 
realitat social, econòmica i cultural del municipi de 
Puerto Cabezas. 

• Col·laborar amb altres ONG, entitats i institucions 
que duguin a terme projectes de cooperació per al 
desenvolupament del municipi de Puerto Cabezas. 

• Mantenir una relació constant amb la Associación de 
Amigos del Penedès a Puerto Cabezas. 

• Impulsar Brigades de Cooperació, de la nostra Vila i 
comarca, que vulguin anar com a cooperants  a 
realitzar tasques d'ajuda en el desenvolupament 
social i cultural dels ciutadans de Puerto Cabezas 

• Difondre l’Agenda Llatinoamericana a Vilafranca i a 
Puerto Cabezas, fent un dipòsit de 100 agendes en 
l’esmentat municipi nicaragüenc. 

   
AREA DE DESENVOLUPAMENT ECONOMIC I PROMOCIO 
  TREBALL. 
  • 14. Atès que La Junta de Govern Local en la 
sessió del dia 4 d’octubre de 2004 va aprovar la 
contractació d’una coordinadora de formació adscrita al CFO 
Francesc Layret. 
  Atès que per error material es va posar a la 
proposta de l’informe–Contracte vinculat al programa 
d’accions de formació ocupacional corresponents a l’exercici 
2004. 



  Atès l’informe del cap del servei de Foment per a 
l’Ocupació, s’ 
  ACORDA : 
Primer.- Modificar a la proposta, “Contracte vinculat a la 
realització de les tasques relacionades amb les accions de 
Formació Ocupacional (elaborar i coordinar les accions de 
formació).” 
Segon .- Donar trasllat d'aquest acord, a la Intervenció 
General, al Cap del Servei de Foment per a l'Ocupació i al 
servei de  Recursos Humans. 
 
AREA D’ACCIÓ TERRITORIAL 
  URBANISME – HABITATGE 
  • 15. Concedir llicència d’ocupació i ús a la Sra. 
MARTA MATA BURGAROLAS, per a obres de distribució interior a 
l’edifici del c. Ramon Freixes, 30-32. 
 
  • 16. Concedir llicència d’ocupació i ús al Sr. 
PEDRO JULIA SANCHEZ, per a un habitatge unifamiliar entre 
mitgeres, al c. Ferran, 53. 
 
  • 17. Aprovar l’informe emès pels serveis tècnics 
municipals, a petició de Renta Patrimonial 2000, S.A., 
respecte l’afecció urbanística de la finca situada en el 
carrer d’Abat Copons, núm. 14, 3r 6a, donant trasllat del 
referit informe als interessats. 
 
  • 18. Aprovar l’informe emès pels serveis tècnics 
municipals, a petició de Andreu Solano i Noguera, per les 
condicions urbanístiques i d’edificabilitat de la finca 
situada en el carrer d’Hermenegild Clascar, núm. 16-18, 
donant trasllat del referit informe a l’interessat. 
 
  • 19. Aprovar l’informe emès pels serveis tècnics 
municipals, a petició de Josep Ràfols Rosas, per les 
condicions urbanístiques i d’edificabilitat de la finca 
situada en el carrer Moret, núm. 60, donant trasllat del 
referit informe a l’interessat. 
 
  • 20. Vista la petició de llicència formulada per 
Joan Piñol Canals, per a la parcel·lació de la finca situada 
al carrer de Ramon Freixas, núm. 27, formant cantonada amb 
el carrer Menéndez i Pelayo, que conforma la finca registral 
núm. 5.347.  
  Vist l'informe tècnic favorable obrant en 
l'expedient, per quant les parcel·les resultants de la 
parcel·lació proposada s'ajusten a les previsions del Pla 
d’Ordenació urbanística municipal vigent, i tenint en compte 
la legislació reguladora en matèria urbanística, 
especialment l’article 184 de la Llei 2/2002, de 14 de març, 
d’urbanisme, i articles 78 i 79 del Reglament parcial de la 
mateixa Llei (Decret 287/2003, de 4 de novembre), 



  S'ACORDA: 
  Concedir la llicència sol·licitada per Joan Piñol 
Canals, per a la parcel·lació proposada, de la que en 
resulten les parcel·les següents: 
 
- Parcel·la A, superfície de 172 m2, amb façana al carrer de 

Ramon Freixas, núm. 27, formant cantonada amb el carrer de 
Menéndez i Pelayo, núm. 13. 

- Parcel·la B, superfície de 128 m2, amb façana al carrer de 
     Menéndez i Pelayo, num. 13-bis. 
 
  • 21. Concedir la llicència sol.licitada per ENDESA 
DISTRIBUCIÓ ELÈCTRICA, S.L.U., per a la instal·lació de 
línies de subministre elèctric que tot seguit s’indiquen, 
concedint-se segons els plànols o croquis i la resta dels 
documents de caràcter tècnic acompanyats a la sol.licitud, 
tota vegada que aquesta s'ajusta a les previsions del 
planejament urbanístic vigent. La llicència resta subjecta a 
les condicions generals reguladores de les llicències 
d'obres aprovades per aquest Ajuntament en data 25 de 
novembre de 2002 i a les condicions especials prescrites en 
l’informe emès a l’efecte pels Serveis Tècnics municipals 
obrant en l‘expedient, el qual s’aprova i es dóna per 
reproduït en el present. 
- Línia soterrània de mitja tensió, afectant els carrers de 
General Cortijo, Amàlia Soler i Cla Bolet, en una longitud 
de 120 metres de rases (ref. N.T. 0122459-MT). 
- Línia soterrània de baixa tensió, en una longitud de 80 
metres de rasa, i línia aèria en una longitud de 85 metres, 
afectant els carrers d’Amàlia Soler i Cal Bolet, (ref.N.T. 
0122459-BT). 
- Línia soterrània de mitja tensió, amb retirada de línia 
aèria, afectant l’avinguda de Barcelona, en una longitud de 
130 metres de rases (ref. N.T. 0124853-MT). 
 
  • 22. Concedir la llicència sol.licitada per ENDESA 
DISTRIBUCIÓ ELÈCTRICA, S.L.U., per a la instal·lació 150 
metres de línia aèria amb quatre pals de fusta, afectant el 
carrer de la Vinya, concedint-se de forma provisional i a 
precari amb la finalitat de permetre la realització de 
l’enderrocament i la nova edificació de les finques núms. 1 
a 15 del referit carrer (referència N.T.0124853-BT) amb els 
condicionants que es prescriuen en l’informe emès a l’efecte 
pels Serveis Tècnics municipals, el qual s’aprova i es dóna 
per reproduït en el present. 

  • 23. Concedir la llicència sol.licitada per ENDESA 
DISTRIBUCIÓ ELÈCTRICA, S.L.U., per a la instal·lació d’un 
pal de fusta sustentador de línia i 20 metres de línia 
aèria, en el carrer de Santa Clara, front el núm. 38, 
concedint-se de forma provisional i a precari amb la 
finalitat de permetre la realització de l’enderrocament i la 



nova edificació de la referida finca(referència N.T.0123817-
BT)amb els condicionants que es prescriuen en l’informe emès 
a l’efecte pels Serveis Tècnics municipals, el qual s’aprova 
i es dóna per reproduït en el present. 
 
  OBRES I PROJECTES 
  • 24. Concedir la llicència urbanística (obres 
majors) sol.licitada per Vilafranca Confort, SL, amb la 
finalitat de realitzar la construcció d’un edifici de nova 
planta, previ enderrocament de l’edificació existent, en 
l'immoble situat al carrer d’Amàlia Soler, núm. 101, i 
carrer de Germanor, núm. 18, format per una planta 
soterrani, baixos, quatre plantes superiors i sotacoberta, 
concedint-se segons els plànols o croquis i la resta dels 
documents de caràcter tècnic acompanyats a la sol.licitud, 
tota vegada que aquesta s'ajusta a les previsions del 
planajement urbanístic vigent, i singularment al Pla 
d’Ordenació Urbanística Municipal. La llicència resta 
subjecta a les condicions generals reguladores de les 
llicències d'obres aprovades per aquest Ajuntament en data 
25 de novembre de 2002. 

Expedient núm. 637/2004. 
El projecte tècnic presentat es troba visat pel 

Col.legi professional competent amb el n.2004013708,el dia 
16-06-2004. 

El nombre d'habitatges resultant de la petició i de la 
llicència és de 13. 

Import garantia per reposició de serveis, 900 €. 
Import garantia per enderrocs i altres residus de la 

construcció, 7.800 €. 
La quota tributària de l’impost sobre construccions, 

instal.lacions i obres ascendeix a la quantitat de 25.582 €. 
La present edificació resta subjecta al compliment de 

la legislació vigent en el cas que apareixin indicis de 
restes arqueològiques. 
 

  • 25.Concedir la llicència urbanística (obres 
majors) sol.licitada per Joan Escamilla Arnau i Carolina 
Loehr Munt, amb la finalitat de realitzar la construcció 
d’un habitatge unifamiliar aïllat en el solar situat a 
l’avinguda del Montmell, núm. 21 (parcel·la núm. 73 del 
sector de Ciutat Jardí Sant Julià), concedint-se segons els 
plànols o croquis i la resta dels documents de caràcter 
tècnic acompanyats a la sol.licitud, tota vegada que aquesta 
s'ajusta a les previsions del planajement urbanístic vigent, 
i singularment al Pla d’Ordenació Urbanística Municipal. La 
llicència resta subjecta a les condicions generals 
reguladores de les llicències d'obres aprovades per aquest 
Ajuntament en data 25 de novembre de 2002. 

Expedient núm. 694/2004. 
El projecte tècnic presentat es troba visat pel 

Col.legi professional competent amb el núm.2004018196,el dia 
27-07-2004. 



Import garantia per reposició de serveis, 1.200 €. 
Import garantia per enderrocs i altres residus de la 

construcció, 1.940 €. 
La quota tributària de l’impost sobre construccions, 

instal.lacions i obres ascendeix a la quantitat de 5.688 €. 
 
AREA DE VIA PUBLICA. 
  SERVEIS VIARIS 
  • 26. Atès que s'estima convenient contractar, 
per un termini màxim dun mes, els serveis d’esporga de 584 
arbres de la Vila, corresponent a la Tardor del 2004. 
Aquests treballs, d'acord amb l'article 196.3 de la Llei de 
contractes de les administracions públiques, constitueixen 
l'objecte d'un contracte administratiu de serveis. 
  Atès que el pressupost màxim dels serveis 
esmentats és inferior a 30.050,61 €, per la qual cosa la 
contractació pot realitzar-se per procediment negociat sense 
publicitat, d'acord amb l'article 210 de la Llei de 
contractes de les administracions públiques, el text refós 
de la qual va ser aprovat pel Reial Decret Legislatiu 
2/2000, de 16 de juny. 
  Atès que la competència per a la contractació de 
l'objecte del contracte correspon a la Comissió de Govern, 
d'acord amb l'article 21.1, n), de la Llei 7/1985, 
reguladora de les bases del règim local, i amb el decret de 
delegació d'atribucions de l'alcaldia en favor de la 
Comissió de Govern de data 27 de juny de 2003 
  Atès que s'ha confeccionat l'expedient de 
contractació adient, s' 
  ACORDA: 
1. Aprovar l'expedient de contractació administrativa dels 
serveis d’esporga de 584 arbres de la Vila (440 ligustrum i 
144 morus)El preu màxim del contracte (IVA inclòs) és de 
22.385.€. 
2. Establir que la contractació tindrà lloc per procediment 
negociat sense publicitat, i aprovar el plec de clàusules 
administratives particulars. Es disposa l'obertura del 
procediment de contractació. 
3. Aprovar la despesa corresponent, d'import màxim de 
22.385.- €, amb càrrec a la partida 5.43205.22711 del 
pressupost de la corporació vigent.  
 
 
  • 27. Observat error administratiu en l’emissió de 
la documentació que integra l’expedient 
  S’ACORDA: 
  Deixar sense efecte l’acord de la Junta de Govern 
Local de data 04/10/2004, mitjançant el qual s’adjudicava a 
l’empresa ALQUI-ENVAS, S.L. el subministrament de 
contenidors 
 
 
  • 28. Atès que la junta de govern local, en sessió 
celebrada el dia 13 de setembre de 2004, va aprovar 



l'expedient administratiu per a la contractació, mitjançant 
procediment negociat sense publicitat, del subministrament 
de 20 contenidors metàl·lics de 5 m3 (envasos) color groc i 
20 contenidors metàl·lics de 5 m3 (paper) color blau per a 
la recollida selectiva d’escombraries. 
  Atès que la competència per a la contractació de 
l'objecte del contracte correspon a la junta de govern 
local, d'acord amb l'article 21.1, ñ), de la Llei 7/1985, 
reguladora de les bases del règim local, i amb el decret de 
delegació d'atribucions de l'alcaldia en favor de la junta 
de govern local de data 17 de febrer de 2004. 
  Atès que examinades les proposicions presentades, 
s'ha emès un informe favorable a l'adjudicació del contracte 
en favor de ALQUI-ENVAS S.L. s' 
  ACORDA: 
1.Adjudicar el contracte administratiu de subministrament, 
destinat al subministrament de 20 contenidors metàl·lics de 
5 m3 (envasos) color groc i 20 contenidors metàl·lics de 5 
m3 (paper) color blau per a la recollida selectiva 
d’escombraries, a ALQUI-ENVA S.L., pel preu total (IVA 
inclòs) de 29.232,00 €. 
2. Imputar la despesa, la qual s’aprova, de 18.991,78 euros 
amb càrrec a la partida 5.44201.6253090 i de 10.240,22 euros 
amb càrrec a la partida 5.44201.62530 del pressupost vigent. 
3. El contracte es regirà pel plec de clàusules 
administratives particulars que forma part de l'expedient de 
contractació,  i pel plec de clàusules administratives 
generals aprovat per l'Ajuntament, i amb subjecció també a 
la proposició presentada per la persona adjudicatària. 
4. La garantia definitiva del 4% de l’import de 
l’adjudicació es constituirà mitjançant la retenció del seu 
import del preu, i es requereix la persona adjudicatària 
perquè concorri a la formalització del contracte 
administratiu dins d’un termini màxim de trenta dies a 
partir de la notificació d’aquest acord. 
5. Recordar que cal concretar telefònicament dia, lloc i 
hora de lliurament, i que la descàrrega es farà amb camió 
grua aportat per ALQUI-ENVAS S.L. 
 
  Es ratifica un Decret de l’Alcaldia del servei de 
Recursos Humans. 
   
  • 29. Atès que la senyora Carme Calvo Lemus 
s’incorpora al seu lloc de treball, al servei de 
Comunicació, el dia 7 d’octubre d’enguany, després d’una 
baixa de més de cinc mesos i en un moment en que el senyor 
Isidre Llosa Toll –tanmateix adscrit a aquest servei-, es 
troba gaudint de les seves vacances. 
  Atès que sobre ambdós llocs de treball recau la 
responsabilitat de tramitar tant el correu d’entrada com el 
de sortida de l’Ajuntament. 
  Atès que durant el període de baixa de la senyora 
Carme Calvo han canviat  els processos referents al correu 



extern d’aquesta Corporació, per la qual cosa l’esmentada 
treballadora els desconeix. 
  Atès que aquestes tasques no poden ser assumides, 
avui per avui, per cap altra persona del servei. 
  Atès que la senyora Carme Esclassans Dènia coneix 
els nous processos referents al correu, forma part de la 
darrera borsa de personal auxiliar administratiu i ha 
manifestat el seu acord en ser contractada. 
  Atès el que estableixen  els articles 20 i 22 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals, en 
tot allò que fa referència a la contractació de caràcter 
laboral que no es correspongui amb l’existència prèvia de 
places previstes en la relació de llocs de treball.   
  Atès allò que estableix l’article 94 del mateix 
text legal. 
  Atès allò que estableix la modificació tercera de 
l'article 1 de la Llei 11/1999 de modificació de la Llei 
7/85, així com el Decret d'Alcaldia de data 17 de febrer de 
2004. 
  Atès l’informe del Cap de Servei de Comunicació. 
  Per tot aixó, 
  DISPOSO: 
Primer.- Contractar la senyora Carme Esclassans Dènia, per 
ocupar un lloc de treball d’Auxiliar Administrativa adscrit 
al Servei de Comunicació, mitjançant un contracte de duració 
determinada per circumstàncies de la producció. 
Segon.- La durada del contracte serà des del dia 8 fins el 
dia 15 d’octubre de 2004, ambdós inclosos, prorrogable, si 
escau, fins un màxim de sis mesos. Les retribucions seran 
les corresponents a un lloc de treball d’Auxiliar 
Administrativa. 
Tercer.- Consignar com a despesa d’aquesta contractació la 
quantitat de 1.162,15 euros mensuals. 
Quart.- L’esmentada despesa s’imputarà a la partida 1 12102 
 13100. 
Cinquè.- Sotmetre aquest Decret a ratificació en la propera 
sessió de la Junta de Govern Local. 
Sisè.- Donar trasllat d’aquest decret a la senyora Carme 
Esclassans Dènia, al Cap de Servei de Comunicació, a la 
Intervenció General, al Servei de Recursos Humans i a la 
representació del personal. 
 
 
  CERTIFICACIONS I FACTURES. 
  • 30. Aprovar la certificació num. 1 lliurada per 
l’arquitecte Sr. Francesc Secarés i Garcia, referent a les 
obres de rehabilitació del laboratori de l’edifici de 
l’Escorxador per al Servei de Cultura, a favor de l’empresa 
TECOIMA, i per un import de 29.946,24 €. 
 
 
 
 



 
 
 
  L’alcalde aixeca la sessió, de la qual estenc, com 
a secretari aquesta acta. 
 
 
 
      L'ALCALDE,    
 
                                     LA SECRETARIA 
ACCTAL. 
 
 
 
 
 
    Marcel Esteve i Robert      
  
                               Isabel Gonzalo i Dalleres 


